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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 25 FEVRIER 2021

L'an deux mille vingt et un, le vingt-cing du mois de février & 19 heures, le Conseil Municipal de la
commune de Camphin en Pévéle, convoqué le 19 février 2021, s’est réuni exceptionnellement dans la
salle des fétes André Hoyaux, sous la présidence de Monsieur Olivier VERCRUYSSE, Maire.

Etaient présents: Mesdames COQUET Christine, COULON Chantal, ELOIRE
NOMBRE DE Aurélie, FIEVET Béatrice, GUILLAUD Patricia, MASSELOT
MEMBRES Catherine, PAUL Christine, PESSE Sandrine, THIEFFRY Martine
Messieurs BONNEL Amaury, DELBERGHE Paul-Edward,
DELEVOYE Didier, LEFEBVRE Francis, LEPERS Jean-Marie,

En exercice: 19 LERQY Bertrand, VERCRUYSSE Olivier

Absent excusé : Monsieur LEMAIRE Aurélien
Présents : 16

Absents : Messieurs MARCHAND Laurent, VERDONCK Sébastien
Votants : 16

Monsieur DELEVOYE Didier est nommeé secrétaire de séance

N°: D 03-2021

| CREATION AU TABLEAU DES EFFECTIFS D'UN POSTE PERMANENT DE PUERICULTRICE DE |

| CLASSE SUPERIEURE A TEMPS NON COMPLET (28/35%™) A COMPTER DU 1" MARS 2021

Le Maire rappelle a I'assemblée :

Conformément a larticle 34 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la Fonction Publique Territoriale, les emplois de chaque collectivité sont créés par I'organe
délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois & temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois
pour permettre des avancements de grade.

Vu le code Général des Collectivités Territoriales ;
VU la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires :

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale et notamment I'article 34 ;

Vu le budget communal ;

Vu le tableau des effectifs existant,
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Considérant la nécessité de créer un poste permanent de puéricultrice de d
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non complet (28/35™)
Oui I'exposé de Monsieur le Maire,
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

- DECIDE la création d’'un poste permanent de puéricultrice de classe supérieure a temps non
complet (28/35°™) relevant de la catégorie A, a compter du 1% mars 2021, étant précisé que
les conditions de qualification sont définies réglementairement et correspondent au grade
statutaire retenu ;

Le cas échéant, cet emploi peut étre occupé par un agent contractuel recruté a duree
déterminée pour une durée maximale d’un an en cas de recherche infructueuse de candidats
statutaires (application de I'article 3-2 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984).

Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d'une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme
de la durée fixée au 2™ alinéa de l'article 3-2 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984, la
procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n'ait pu aboutir.

- PRECISE que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de |'agent nommé sont
inscrits au budget.

= AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous documents relatifs a ce dossier.,

Décision prise a I'unanimité.

Pour extrait certifié conforme
Délibération signée le 26 février 2021

Le Maire,

Olivier VERCRUYSSE
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